	
	АНКЕТА ПРЕТЕНДЕНТА НА ПРОХОЖДЕНИЕ АККРЕДИТАЦИИ

	



АНКЕТА 

Претендента на аккредитацию 
________________________________________________________________________________________________________________________________________

( наименование тендера или  вида работ / услуг)

1. Наименование организации-претендента:

 (полное и краткое наименование организации)

2. Прежнее название организации, если менялось и когда (да/нет, если да – перечислить названия и даты регистрации)    Да / Нет
	
	Дата регистрации
	Наименование
	Примечание

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	


3. Руководитель предприятия: (должность, фамилия, имя, отчество) 

4. Главный бухгалтер: (фамилия, имя, отчество)

5. Контактные лица по вопросам прохождения предквалификации/аккредитации со стороны организации 
(ФИО, должность, контактные телефоны с указанием кода населённого пункта, эл.почта). 

6. Основная деятельность (в виде письма за подписью руководителя о Профилирующем направлении деятельности  организации) 

7. Уставный фонд 

8. Учредители (собственники/акционеры):  

Для всех учредителей/собственников, чья доля в уставном капитале/ в общем пакете акций превышает  10%, перечислить ФИО физических лиц, наименование и организационно-правовую форму юридических лиц, а также их долю в уставном капитале// в общем пакете акций с приложением выписки из ЕГРЮЛ и реестра акционеров
	
	Учредитель 
	Доля в уставном капитале, %

	1. 
	
	


9. Виды деятельности, на выполнение которых претендует организация: _____________________________
(перечислить виды услуг / работ на выполнение которых претендует организация)
10. Адрес: 

Юридический: 


Фактический: 


Электронная почта: 


Телефон: (_____)


Факс:  (___)


11. ИНН / КПП

12. Организационно-правовая форма: 


                                                             (государственная, акционерная, частная)
13. Дата, место и орган регистрации 

14. Банковские реквизиты: 
р/с 


в 


(наименование банка)
города

15. Лицензии на право производства работ / Свидетельства СРО на право производства работ  (копии лицензий и свидетельств  представляются отдельным приложением): 
16. Структура организации (фирмы), наличие филиалов, дочерних предприятий (в виде письма или схемы за подписью руководителя.

17. Наличие производственных мощностей: Имеется  / Не имеется
	
	Наименование
	Местонахождение, адрес
	Расшифровка 

(цеха, офис, склады, лаборатории, проектные офисы и т.п.)
	Собственность / аренда

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


18. Уставные документы (приложить нотариально заверенные копии, отдельным приложением). 
19. Годовые обороты по виду услуг за  последние 3 года, на который заявляется компания (в млн. рублей С НДС).

	
	X год, 

млн.руб.
	У год, 

млн.руб.
	Z год, 

млн.руб.
	Средний за
последние 3 года, млн.руб.

	Годовые обороты всего, 

в том числе:
	
	
	
	

	- *
	
	
	
	

	- 
	
	
	
	

	- 
	
	
	
	


* указать виды работ (услуг) согласно предмета аккредитации/предквалификации
Примечание: Z – год предыдущий на момент заполнения анкеты, У = Z-1, Х= У-1. При заполнении таблицы указываются значения.
20. Опыт и стаж работы претендента по виду деятельности в области,  определяемой предметом тендера (или квалификацией организации) за последние 3 года
	№ п/п
	Наименование объекта 
	Виды и объемы выполненных работ (услуг) на объекте Вашей организацией собственными силами
	Наименование Заказчика, адрес и контактные телефоны
	В качестве кого выступает претендент (генподрядчик, субподрядчик)
	Дата
	Выполнено

	
	
	
	
	
	Начало производства работ
	Окончание производства

работ
	Стоимость выполненных работ, млн.руб. с НДС
	В т.ч. собственными силами

млн.руб.с НДС

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


21. Информация о наличии опыта работы на объектах ОАО «НК «Роснефть» (Информация предоставляется в свободной форме с указанием в каких ДО работали и когда на фирменном бланке организации)

22. Выполняемые в настоящее время работы
	№ п/п
	Наименование объекта
	Виды и объемы выполняемых  работ / услуг на объекте Вашей организацией  
	Наименование Заказчика, адрес и контактные телефоны
	В качестве кого выступает претендент (генподрядчик, субподрядчик)
	Дата

окончания производства работ / услуг
	Стоимость работ / услуг , 

млн.руб. с НДС

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


23. Перечень оборудования и спец.техники: 

(грузовой а/т, автокраны, экскаваторы, бульдозеры, трубоукладчики, сварочное оборудование и т.д. или другая специализированная техника и оборудование в соответствии с профилем деятельности организации)

	№

п/п
	Наименование

спец.техники, оборудования
	Изготовитель, марка
	штук
	Год выпуска
	Мощность
	В распоряжении

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	в собственности или в аренде

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


24. Состав и квалификация персонала за три последних года:

	№

п/п
	Вид персонала
	Среднее количество в году 
	У год
	Х год

	
	
	Всего 
(в настоящее время- Z год)
	в т.ч.
работа в фирме

не менее 5 лет
	
	

	1
	Руководящий персонал
	а 
	
	
	

	2
	Инженерно технические работники
	б
	
	
	

	3
	Рабочие
	в
	
	
	

	4
	…….
	
	
	
	

	5
	…….
	
	
	
	

	6
	…….
	
	
	
	

	
	Средний разряд рабочих
	???
	
	
	

	
	Итого работников
	а+б+в
	
	
	


По руководящему персоналу необходимо представить таблицу с информацией об квалификации (ФИО, учебное заведение, дата завершения учёбы, специализация, опыт работы по профилю, продолжительность работы на занимаемой должности)

Примечание: Z – текущий год на момент заполнения анкеты, У = Z-1, Х= У-1. При заполнении таблицы указываются значения.
25. Информация о безопасности на производстве 

(отдельно приложить форму 7 – Травматизм, представляемую в органы статистики, на последнюю отчетную дату. В случае, если организация не отчитывается перед органами статистики, прилагается письмо на фирменном бланке за подписью руководителя с информацией о травматизме)
	Период,

годы
	Количество несчастных случаев
	Количество пострадавших от несчастных случаев
	Коэф-т частоты травма​тизма

Кч
	Коэф-т тяжести

травма​тизма

Кт
	Количество

	
	
	всего
	смер​​тельных
	тяжелых
	групповых
	
	
	аварий
	инци​дентов

	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Y
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Z
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 



где:

Кч - количество несчастных случаев на 1000 работающих: 

                                               К н/с  х 1000

                                     Кч =  -----------------,           где

                                                    Ч раб.

К н/с – количество несчастных случаев за рассматриваемый период;

Ч раб. – среднесписочная численность работающих.

Кт - количество дней нетрудоспособности, приходящихся на 1 несчастный случай.
Примечание: Z – предыдущий год на момент заполнения анкеты, У = Z-1, Х= У-1. При заполнении таблицы указываются значения.
26. Список субподрядных организаций  
	№ п/п
	Наименование субподрядной организации
	Выполняемые                          виды работ
	Юридический адрес субподрядной организации

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	


27. Данные о финансовом положении. (предоставляется отдельным приложением по перечню, указанному в инструкции на аккредитацию):
28. Информация о судебных или арбитражных процессах если претендент выступает (выступал) как обвиняемая сторона, а предметом иска является нарушение обязательств относительно качества, сроков или финансовые затруднения за последние 5 (пять) лет (представляется отдельным приложением).
29. Отзывы заказчиков за последние три года по виду деятельности, определяемой предметом аккредитации/предквалификациии  (копии представляется отдельным приложением).
30. Возможность претендента начать работы без предварительной оплаты, используя собственные оборотные средства (представляется отдельным приложением в виде письма за подписью руководителя).
31. Информация о наличии действующего сертификата сертификации ISO 9001 либо об иной применяемой в компании системе менеджмента качеством (приложить копии в отдельном приложении) 
32. Подтверждение о принятии особых условий заказчика (готовность претендента нести юридически оформленную (договором на выполнение работ) материальную ответственность по убыткам заказчика (включая штрафы и потери от не добытой нефти), возникшие в результате некачественных работ (услуг), выявленных в течении 2 лет с начала эксплуатации объекта).   (приложить в виде письма на фирменном бланке в отдельном приложении)                                 
33. Согласие на использование информации представленной в предквалификационных документах в Базе данных потенциальных подрядчиков ОАО «НК «Роснефть» и его ДО. (приложить в виде письма на фирменном бланке в отдельном приложении)                                 
34. Цифровой носитель, содержащий электронную версию согласно Инструкции по аккредитации.
35. Дополнительные сведения, которые Претендент желает сообщить о себе (рекламные проспекты и т.п.), в том числе дополнительную информацию, запрашиваемую в объявлении или приглашении на предквалификацию/аккредитацию.
36. Карта Предприятия (приложить в виде письма на фирменном бланке в отдельном приложении)                                 
Примечание:
Все данные предоставляются в анкете или отдельными приложениями со ссылкой в анкете на номер Приложения в соответствии с Описью документов.
	Должность руководителя
подрядной организации

           МП
	__________________

(подпись)
	___________________________

(расшифровка подписи)

«____»  ___________ 20__ г.


Исп. ФИО 
тел. №
Эл.почта.___ 
